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MENSAJE DEL DIRECTOR

Hoy mas que nunca, es necesario que las empresas cuenten con el apoyo de
profesionistas expertos, pues los mercados evolucionan a gran velocidad. Es por
esta razon que compartimos ese compromiso contigo, apoyar y brindar certeza a
las empresas en sus decisiones.

Estamos seguros que se cumpliran todas tus expectativas, ya que contamos con
un equipo de profesionales que convertiran esta experiencia un proceso gratificante y
enriguecedor.

En IDITpyme nos comprometemaos contigo, haremos todo lo que este en nuestras
manos para ofrecerte una formacion completa y eficiente. Tenemos la seguridad
de que al terminar este proyecto, te sentiras contagiado de ese mismo espirity,
porgue en IDITpyme iNosotros vamos mas lejos!

(Obseruatario,
7 TECNOLOGICO

Dr. Ricardo Arechavala Vargas

Director del Instituto para el Desarrollo de la
Innovaciony la Tecnologia enla PYME




INTRODUCCION

Con nuestra experiencia en mas de 25 anos resolviendo
problemas organizacionales, hemos desarrollado la
capacidad de identificar muchos de los factores clave
que ayudan a las empresas a competir, crecer y
consolidarse.

Uno de los principales factores para el éxito empresarial es
la capacitacion como arma de competencia. Por esta
razon, en el area de Capacitacion y Consolidacion
Empresarial, nuestro personal trabajaintensamente en
la planeacion y el desarrollo de cursos y diplomados,
ofreciendo un servicio de excelencia.

Gracias a esto en IDITpyme tenemos un programa de
aprendizaje remoto, adecuado y adaptado a las
necesidades de formacion actuales, mismo que prioriza la
salud de los participantes antes que cualquier otra cosa.



Nuestro proposito es formar
profesionales interesados en
convertirse en un factor clave
durante el proceso de
consolidacion de una organizacion
para gue impulsen la
competitividad de la pequena y
mediana empresa.
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AREAS DE CONOCIMIENTO

En el area de capacitacion y consolidacion empresarial de IDITpyme nuestro proposito principal
ofrecer tu empresay al publico en general un vasto catalogo de cursos y diplomados de calidad.
Sabemos que si tus empleados son competentes, entonces tu empresa es competitiva.
Capacitacion estratégica que te ayude a preparar, instruir, capacitar y motivar a los miembros de tu
organizacion.

Administracion Produccion

e Direccion de empresas. o Certificaciones.

e Administracion basica. e Buenas practicas de manufactura.

e Formatos de control. e Tiempos y movimientos.

e Direccion estrategica.

e Liderazgo. Finanzas

e Planeacion estratégica. e Finanzas para PYMES.

¢ Finanzas personales.

Mercadotecnia e Administracion financiera.

¢ Estudio de mercados. e Formatos de control financieros.

e Mercadotecnia para PYMES.

e Marcasy su registro. Desarrollo personal y profesional

¢ Redes sociales. ¢ Administracion del tiempo.

e Marketing aplicado para PYMES. ¢ |Imagen empresarial.

e Estrategias de ventas. e Redaccion y ortografia.

e Servicio al cliente. e Formacion y desarrollo de habiliades

personales.
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CURSOS Y TALLERES

CORTOS

Nuestro catalogo de cursos y talleres cortos se renuevan

cada ano. Estos cursos los ofertamos de manera mensual a
la comunidad empresarial.

Por lo general los cursos rapidos se imparten entre 3y 24
horas y que persiguen de 1a 3 objetivos de aprendizaje.

iContamos con
Este tipo de cursos son verdaderamente efectivos para

desarrollar habilidades y destrezas muy particulares en los m a’ S d e 1 o 0
participantes y seran especialmente efectivos para

incrementar las capacidades de tu equipo de trabajo.

dif

Esta es una manera muy econdmica para desarrollar I ere ntes
habilidades muy especificas en el personal de tu empresa. te a,ticas |
Formamos parte de una red de mas de 150 capacitadores

expertos en temas de negocios de todo México. Lo que nos

permite actualizar constantemente nuestra oferta de

capacitacion.
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:Cursos virtuales o cursos en

linea?

La modalidad de cursos virtuales es diferente a la modalidad en
linea.

Los cursos en linea por lo general son un compendio de
herramientas que el participante podra utilizar de manera
autodidacta.

En cambio en la modalidad virtual, las cosas ocurren en tiempo
real.

Los cursos se llevan a cabo a traves de distintas plataformas
de comunicacion en vivo, lo que nos permite asegurar la
interaccion con |os participantes, ofreciendo una experiencia
mucho mas inmersiva y social.

LLa mayoria de nuestros cursos cortos se ofrecieron bajo esta
modalidad en 2020, teniendo una gran participaciony una
buena aceptacion por parte de la comunidad empresarial.

Tambien contamos con charlas virtuales gratuitas cada mes.




DIPLOMADOS
EJECUTIVOS

El cambio es la tinica constante en el mundo, tanto las personas como las empresas, deben
anticiparse y estar preparados para afrontarlo y obtener una ventaja competitiva ante un entorno
cada vez mas avanzado.

La reconversion y actualizacion son herramientas indispensables en el desarrollo de todo profesionista,
independientemente de su area de expertise o nivel educativo.

Actualizate y perfecciona tus competencias o las de tus
colaboradores en areas como la estrategia, transformacion digital,
liderazgo con programas enfocados en la implementacion de dinamicas
transformadoras de los esquemas de negocio.

Desarrolla e implementa herramientas que adquiriras en
nuestros diplomados, mismos que cuentan con programas
actualizados y avalados por la Universidad de Guadalajara.
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iAhorra tiempo, dinero y esfuerzo!
Identifica las necesidades reales de capacitacion de tu
empresa.

¢Por qué necesito un plan de capacitacion
empresarial?

Actualmente hay muchas mas empresas que hace
algunos anos, algo realmente bueno para el desarrollo de la
economia.

Sin embargo, la mayor parte de ellas llegan a un punto
donde sienten que ya no pueden seguir subiendo
peldanos. Esto suele deberse a varias causas, una de las
mas comunes es la falta de capacitacion del personal.

Tenemos al equipo adecuado para ayudarte a solucionar
esta situacion de manera oportuna, a través de un
Diagnéstico de necesidades de capacitacion, mismo
que sera aplicado por nuestros expertos, quienes
convertiran esa informacion en un plan de capacitacion
estructurado que se adecue a las capacidades reales de
tu equipo de trabajo.

PLANES DE
CAPACITACION
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Producciéon Recursos
20% humanos
20%

Finanzas
20%

Administracién
20%

Mercadotecnia
20%




OTROS SERVICIOS

Ademas de la capacitacion, te ofrecemos
servicios de consolidacion empresarial
para ayudarte a cumplir todos tus planes
y objetivos empresariales tales como:

Elaboracion de planes de negocios.

Gestion de fondos en instituciones
gubernamentales.

Planes estrategicos, administracion,
mercadotecnia, recursos humanos y

finanzas.

Ejecucion en programas de apoyo.

iNo permitas que tu nego
en otra estadistica! Estém
apoyarté



CATALOGO DE
CURSOS 2022




¢Como in
empresa?
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DESARROLLO PERSONAL'Y
PROFESIONAL
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Liderazgo total.

Innovaccidn: Una guia
para hacer los que otros
no pueden.

Redaccion y ortografia en
la empresa.

Guia para la formacion de
equipos de trabajo.

Coaching y direccioén de
equipos de trabajo.
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Formacion de
capacitadores e
instructores.

Creatividad personal.

Liderazgo
transformacional.

Gestion del cambio en las
personas de tu empresa.



Mtro. Omar Oswaldo Estrada Gill

Coordinador del area de capacitacion y
consolidacién empresarial

2. omarosestrada@cucea.udg.mx
3318951863
IDITpyme, CUCEA, modulo P102
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@+ Universidad de Guadalajara

MAYORES
INFORMES

Teléfono: 3770 3300 Ext. 25504
WhatsApp: 3314698244
iditpyme.capacitacion@cucea.udg.mx
http://iditpyme.cucea.udg.mx/

Facebook IDITpyme (Oficial) - @iditpymeoficial
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Nucleo Universitario Los Belenes, Periférico Nte. 799, Ediificio de Vinculacion Empresarial, C.P. 45100, Zapopan, Jalisco, México. Tel. (52) 3770
3300 Exts. 25501, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 95.

iditpyme.capacitacion@cucea.udg.mx, iditpyme.cucea.udg.mx




